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มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

	วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา1  

วิทยาเขตอีสาน คณะสังคมศาสตร์   ภาควิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา  


หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
	1. รหัสและชื่อรายวิชา1

SO1050 
สังคมสงเคราะห์ศาสตร์เบื้องต้น



Introduction to Social Work

	2. จำนวนหน่วยกิต1

3 หน่วยกิต
(3-0-6)

	3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา1

รายวิชาบังคับ กลุ่มวิชาเอกสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ สำหรับหลักสูตรสังคมสงเคราะห์ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ คณะสังคมศาสตร์

	4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน1

นายเอกชาตรี  สุขเสน

	5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน1

ภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2557 
ชั้นปีที่ 1 (ภาคปกติ บรรพชิต) 
จำนวน  13 รูป






ชั้นปีที 1 (ภาคปกติ คฤหัสถ์) 
จำนวน  22  คน

	6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre- requisites) (ถ้ามี) 1           

ไม่มี

	7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี)

ไม่มี

	8. สถานที่เรียน1

ห้อง 3209 อาคาร 80 ปี หลวงปู่บุญเพ็ง กัปปโก

	9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด1

12 ธันวาคม 2557


หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
	1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา1

เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับ ความหมาย ปรัชญา ขอบเขต วัตถุประสงค์และความสำคัญของการสังคมสงเคราะห์ องค์ประกอบของสังคมสงเคราะห์วิชาชีพ วิวัฒนาการของการสังคมสงเคราะห์ บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบต่อวิชาชีพที่มีต่อสังคม ลักษณะและขอบเขตของการให้บริการ ความจำเป็นของวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ในการพัฒนาคนและการพัฒนาสังคม

	2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา1

เพื่อให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ซึ่งเป็นความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับงานสังคมสงเคราะห์ทั้งในประเทศและต่างประเทศ ซึ่งเป็นการเตรียมความพร้อมของนักศึกษาในสาขาวิชาสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ เพื่อการระกอบวิชาชีพนักสังคมสงเคราะห์ในอนาคต ดังนั้นต้องศึกษาในประเด็นต่างๆ ซึ่งเป็นวิชาพื้นฐานที่มีความสำคัญและความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะนำไปสู่การศึกษาในรายวิชาอื่นๆต่อไป


หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ
	1. คำอธิบายรายวิชา1

ความหมาย ปรัชญา ขอบเขต วัตถุประสงค์ และความสำคัญของการสังคมสงเคราะห์องค์ประกอบของสังคมสงเคราะห์วิชาชีพ วิวัฒนาการของการสังคมสงเคราะห์บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของวิชาชีพ ที่มีต่อสังคมลักษณะและขอบเขตของการให้บริการความจำเป็นของวิชาชีพสังคม สงเคราะห์ในการพัฒนาคนและการพัฒนาสังคม

To study the meaning philosophy scope objectives and the importance of social work the components of social work as profession Evolution of social work roles and responsibilities of professionals toward the characteristics of societies and scope of services essential for social work profession in human being and social development.

	2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา
หน่วยกิต
จำนวนชั่วโมง/ภาคการศึกษา

บรรยาย
การฝึกปฏิบัติ/
งานภาคสนาม/
การฝึกงาน
การศึกษาด้วยตนเอง
สอนเสริม
3(3-0-6)
บรรยาย  48 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา
ไม่มีการฝึกปฏิบัติ
การศึกษาด้วยตนเอง  6 ชั่วโมงต่อสัปดาห์
สอนเสริมตามความต้องการของนักศึกษาเฉพาะรายที่ต้องการ


	3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล

การให้คำปรึกษานักศึกษา ดำเนินการผ่าน 2 ช่องทาง คือ

3.1 การให้คำปรึกษาสัปดาห์ละ 1 ชั่วโมง ตามความต้องการเป็นรายบุคคล

3.2 ให้คำปรึกษาทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (e-mail)
รายวิชา
อาจารย์ผู้สอน
วัน เวลา ที่ให้คำปรึกษา
สถานที่หรือหมายเลขห้อง
หมายเลขโทรศัพท์ของอาจารย์
E-mail ของอาจารย์ผู้สอน

จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่ให้คำปรึกษา
สังคมสงเคราะห์ศาสตร์เบื้องต้น
นายเอกชาตรี สุขเสน

วันศุกร์  เวลา11.30-12.30 น.
ห้อง 123
(อาคารสำนักงาน)
083-664-6885
akchatree@hotmail.com

1 ชั่วโมง/สัปดาห์



หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา
	1. คุณธรรม  จริยธรรม
สถานะ

ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน

กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล

(
มีจิตสำนึกและตระหนักศึกษาในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางอาชีพ
- บรรยายพร้อมยกตัวอย่างเกี่ยวกับจรรยาบรรณทางอาชีพ 
- เน้นการสอนที่ให้นักศึกษาได้คิดดี พูดดี และทำดี
- เน้นให้นักศึกษาเข้าเรียนตรงเวลา มีความรับผิดชอบต่องานที่มอบหมายและปฏิบัติตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม 
- การทำงานที่มอบหมายด้วยความซื่อสัตย์ไม่ลอกผลงานบุคคลอื่น และการอ้างอิงบุคคลผู้เป็นเจ้าของผลงาน ให้เกียรติและยกย่องผลงานวิชาการของคนอื่น
- ทำรายงานกลุ่มและเป็นรายบุคคล ฝึกการนำเสนอทั้งเป็นกลุ่มและรายบุคคล
- ให้นักศึกษาฝึกการศึกษารายกรณี (Case Study)
1. สังเกตพฤติกรรม
2. การทำงานตามที่มอบหมายที่มีกำหนดเวลาส่งชัดเจน และระยะเวลาในการนำเสนอ
3. ประเมินจากเอกสารรายงาน รวมทั้งวิธีการอ้างอิงเอกสารที่นำเสนอที่ถูกต้องและเหมาะสม
4. การประเมินผลการนำเสนอทั้งเป็นกลุ่มและรายบุคคล ให้เพื่อนร่วมชั้นเรียนวิจารณ์และร่วมประเมินผลการนำเสนอ
5. การเข้าเรียนตรงตามเวลา
6. การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน
7. การส่งงานตามเวลาที่กำหนดและความรับผิดชอบ
8. ประเมินผลจากการทำงานรายบุคคลและกลุ่ม
9. ผลงานที่ได้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง
(
มีวินัย ซื่อสัตย์ และรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
(
มีจิตสาธารณะ รักและภาคภูมิใจในท้องถิ่น สถาบัน และประเทศชาติ
2. ความรู้
สถานะ

ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน

กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล

(
มีความรู้ความเข้าใจในหลักการและทฤษฎีสำคัญในสาขาวิชาสังคมสงเคราะห์ศาสตร์
- บรรยายเนื้อหาวิชาที่เกี่ยวข้อง
- ยกตัวอย่างกรณีศึกษาปัญหาด้านสังคมสงเคราะห์และแนวทางการแก้ไข
- แนะนำแหล่งเรียนรู้ที่เกี่ยวข้อง
- มอบหมายงานให้นักศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติมและนำเสนอทั้งแบบกลุ่มและรายบุคคล
- มอบหมายให้นักศึกษาฝึกการศึกษารายกรณีศึกษา (Case Study)
- ศึกษาค้นคว้างานวิจัย เรื่อง สถาบันทางพระพุทธศาสนากับงานสังคมสงเคราะห์ โดย ผศ. ดร. ประทุม อังกูรโรหิต
- ศึกษาค้นคว้างานวิจัย เรื่อง การบริหารชุมชน (สังคม) เพื่อสร้างความเข้มแข็งของสังคมเมือง โดย รศ.ดร.ทัศนีย์ ลักขณาภิ-ชนชัช
- ศึกษาค้นคว้างานวิจัย เรื่อง โครงการศึกษาวิจัยการพัฒนาระบบการฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชนในประเทศไทย โดย สำนักส่งเสริมศักยภาพและสิทธิ สำนักงานส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ  
- สังเกตพฤติกรรม ความสนใจ - - แบบทดสอบทั้งแบบอัตนัย และปรนัย 
- การสอบวัดความรู้จากการสอบกลางภาคและการสอบปลายภาค
ทั้งทดสอบย่อยและทดสอบปลายภาค
- ประเมินจากการทำงาน รายบุคคลและกลุ่ม
- ความสามารถในการนำเสนองาน
- ใบงานและแบบทดสอบ
- ตรวจงานการฝึกทำกรณีศึกษา (Case Study) และการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าในการตอบคำถามและการยอมรับฟังความคิดเห็นของเพื่อนร่วมชั้นเรียน
(
มีทักษะและประสบการณ์การเรียนรู้ในสาขาวิชาสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ สามารถปฏิบัติงานในสถานการณ์ต่างๆ ได้
(
มีความรู้ความเข้าใจในพัฒนาการใหม่ๆ ในสาขาวิชา รวมถึงงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไขปัญหาและการต่อยอดองค์ความรู้ในสาขาวิชา
(
ตระหนักศึกษาในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎ ระเบียบ ข้อบังคับที่เปลี่ยนแปลงตามสถานการณ์
(
มีความรู้ด้านพระพุทธศาสนา
3. ทักษะทางปัญญา
สถานะ

ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน
กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล

(
สามารถค้นหา ตีความ และประเมินสารสนเทศ เพื่อใช้ในการพัฒนาความรู้และการแก้ปัญหาทางอาชีพได้อย่างสร้างสรรค์
- บรรยายหลักการและแนวทางการประยุกต์ใช้ทฤษฎี หลักการ แนวความคิด และวิธีการแก้ไขปัญหาต่างๆ
- การยกตัวอย่างกรณีศึกษาและการร่วมกันแก้ปัญหากรณีตัวอย่างจริงที่เกิดขึ้นในสังคม
- ร่วมอภิปราย ซักถามปัญหาและฝึกทักษะในการแก้ไขปัญหาทั้งเป็นกลุ่มและรายบุคคล
- การวางแผนการแก้ไขปัญหาและแลกเปลี่ยนประสบการณ์การแก้ไขปัญหาร่วมกัน
- ให้นักศึกษาเข้าร่วมสังเกต โครงการพัฒนาศีลธรรมผู้นำท้องถิ่น ซึ่งจัดโดย มมร.วิทยาเขตอีสาน
- ฝึกวิธีการทำงานแบบบูรณาการ (Integration social work method)
- การตรวจให้คะแนนชิ้นงาน และงานมอบหมาย

- การสังเกต ซักถาม และการประเมินโดยเพื่อนร่วมชั้นเรียน ทั้งรายงานกลุ่มและรายบุคคล
- การศึกษารายกรณีที่มีอยู่จริง การประยุกต์ใช้ทฤษฎี หลักการ และแนวคิดด้านสังคมสงเคราะห์
- แบบประเมินสำหรับการสังเกตโครงการพัฒนาศีลธรรมผู้นำท้องถิ่น ซึ่งจัดโดย มมร.วิทยาเขตอีสาน
- การทำแบบฝึกหัดและแบบทดสอบ
(
สามารถคิดวิเคราะห์และริเริ่มสร้างสรรค์ โดยใช้ความรู้และประสบการณ์ของตนในการแก้ปัญหาการทำงานได้
(
สามารถวางแผนการทำงานและการบริหารจัดการงานได้
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
สถานะ

ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน

กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล

(
มีภาวะผู้นำ มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเหมาะสมบนพื้นฐานของตนเองและของกลุ่ม
-การสอนวีการทำงานแบบบูรณาการ (Integration social work method)

-บรรยายและแบ่งกลุ่มทำรายงาน ศึกษาค้นคว้าเอกสารเพิ่มเติม ศึกษารูปแบบวิธีการแก้ไขปัญหาร่วมกัน
-เน้นการทำกิจกรรมกลุ่มทั้งในการวิเคราะห์และแก้ปัญหาสังคม
- สังเกตพฤติกรรมที่นักศึกษาแสดงออก
- การให้คะแนนผลการนำเสนอรายงาน ตรวจรูปแบบการจัดการเอกสารที่ค้นคว้าเพิ่มเติม
- การนำเสนอผลการศึกษาค้นคว้า โดยให้เพื่อนร่วมชั้นเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินและสามารถวิพากษ์วิจารณ์ได้
(
ตระหนักศึกษาในความแตกต่างหลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดี
(
มีความรับผิดชอบในการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองและอาชีพอย่างต่อเนื่อง
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
สถานะ

ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน

กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล

-
มีความสามารถในการใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์หรือคณิตศาสตร์หรือกระบวนการวิจัยในการคิดวิเคราะห์หรือแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันและการปฏิบัติงานได้
-
-
มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และสารสนเทศในการสื่อสาร การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง การจัดเก็บและประมวลผลข้อมูลและการนำเสนอข้อมูล สารสนเทศ เพื่อประโยชน์ในการศึกษาได้

มีความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์และสารสนเทศในการสื่อสาร การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง การจัดเก็บข้อมูลและประมวลผลข้อมูลและการนำเสนอข้อมูลสารสนเทศ




หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล
	1. แผนการสอน

	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ /รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียนการสอน
และสื่อที่ใช้ (ถ้ามี)
	ผู้สอน

	1
	ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับงานสังคมสงเคราะห์
	3
	บรรยาย ยกตัวอย่างประกอบ อภิปรายกลุ่ม ซักถามแลกเปลี่ยนความรู้
	อ.เอกชาตรี สุขเสน

	2
	ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับงานสังคมสงเคราะห์
	3
	บรรยาย ศึกษาจากเอกสารประกอบ ให้นักศึกษาค้นคว้าจากสื่อสารสนเทศ บทความจากนิตยสาร หนังสือพิมพ์ และวารสารต่างๆ
	อ.เอกชาตรี สุขเสน

	3
	ขอบเขตของงานสังคมสงเคราะห์
	3
	บรรยาย ศึกษาจากเอกสารประกอบ ให้นักศึกษาค้นคว้าจากสื่อสารสนเทศ บทความจากนิตยสาร หนังสือพิมพ์ และวารสารต่างๆ
	อ.เอกชาตรี สุขเสน

	4
	ขอบเขตของงานสังคมสงเคราะห์
	3
	บรรยาย ศึกษาจากเอกสารประกอบ ให้นักศึกษาค้นคว้าจากสื่อสารสนเทศ บทความจากนิตยสาร หนังสือพิมพ์ และวารสารต่างๆ
	อ.เอกชาตรี สุขเสน

	5
	วัตถุประสงค์และความสำคัญของการสังคมสงเคราะห์
	3
	บรรยาย ซักถามประเด็นปัญหาต่างๆ อภิปรายกลุ่มและแลกเปลี่ยนความรู้ เข้าร่วมสังเกตโครงการ พัฒนาศีลธรรมผู้นำท้องถิ่น ซึ่งจัดโดย มมร.วิทยาเขตอีสาน
	อ.เอกชาตรี สุขเสน

	6
	วัตถุประสงค์และความสำคัญของการสังคมสงเคราะห์
	3
	บรรยาย ศึกษาจากเอกสารประกอบ ให้นักศึกษาค้นคว้าจากสื่อสารสนเทศ บทความจากนิตยสาร หนังสือพิมพ์ และวารสารต่างๆ
	อ.เอกชาตรี สุขเสน

	7
	องค์ประกอบของสังคมสงเคราะห์วิชาชีพ
	3
	บรรยาย แบ่งกลุ่มศึกษาค้นคว้าเอกสาร และจากเทคโนโลยีสานสนเทศ
	อ.เอกชาตรี สุขเสน

	8
	สอบกลางภาค
	3
	สอบวัดความรู้ทั้งแบบอัตนัย และปรนัย แบ่งเป็น แบบเติมคำ จับคู่ ถูกผิด และเลือกตอบ ซึ่งหลากหลาย และครอบคลุมเนื้อหา 
	อ.เอกชาตรี สุขเสน

	9
	วิวัฒนาการของการสังคมสงเคราะห์
	3
	บรรยาย แบ่งกลุ่มอภิปราย และศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติม มอบหมายงานให้นักศึกษาค้นคว้า และเตรียมนำเสนอ
	อ.เอกชาตรี สุขเสน

	10
	วิวัฒนาการของการสังคมสงเคราะห์
	3
	บรรยาย แบ่งกลุ่มอภิปราย และศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติม มอบหมายงานให้นักศึกษาค้นคว้า และเตรียมนำเสนอ
	อ.เอกชาตรี สุขเสน

	11
	บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบต่อวิชาชีพที่มีต่อสังคม
	3
	บรรยาย แบ่งกลุ่มอภิปราย และศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติม มอบหมายงานให้นักศึกษาค้นคว้า และเตรียมนำเสนอ
	อ.เอกชาตรี สุขเสน

	12
	บทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบต่อวิชาชีพที่มีต่อสังคม
	3
	บรรยายและให้นักศึกษาเตรียมเอกสาร พร้อมการนำเสนอข้อมูลที่ศึกษาเพิ่มเติม และมอบหมายงานให้ศึกษากรณี (Case Study) 1 กรณีศึกษา พร้อมชี้แจงองค์ประกอบ พร้อมการแบ่งคะแนน
	อ.เอกชาตรี สุขเสน

	13
	ลักษณะและขอบเขตของการให้บริการ
	3
	บรรยายและให้นักศึกษาเตรียมเอกสาร พร้อมการนำเสนอข้อมูลที่ศึกษาเพิ่มเติม และมอบหมายงานให้ศึกษากรณี (Case Study) 1 กรณีศึกษา พร้อมชี้แจงองค์ประกอบ พร้อมการแบ่งคะแนน
	อ.เอกชาตรี สุขเสน

	14
	ลักษณะและขอบเขตของการให้บริการ
	3
	บรรยาย และให้นักศึกษาค้นคว้าเอกสารเพิ่มเติม พร้อมให้คำแนะนำในการสืบค้นข้อมูลด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศต่างๆ
	อ.เอกชาตรี สุขเสน

	15
	ความจำเป็นของวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ในการพัฒนาคนและการพัฒนาสังคม
	3
	บรรยาย และให้นักศึกษานำเสนอรายงานกลุ่มและรายงานส่วนบุคคล พร้อมให้เพื่อนร่วมชั้นเรียนประเมินผล วิจารณ์
	อ.เอกชาตรี สุขเสน

	16
	ความจำเป็นของวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ในการพัฒนาคนและการพัฒนาสังคม
	3
	บรรยาย และให้นักศึกษานำเสนอรายงานกลุ่มและรายงานส่วนบุคคล พร้อมให้เพื่อนร่วมชั้นเรียนประเมินผล วิจารณ์และแนะนำแนวทางการสอบปลายภาค
	อ.เอกชาตรี สุขเสน

	2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้
1. คุณธรรม  จริยธรรม
สถานะ

ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
(
มีจิตสำนึกและตระหนักศึกษาในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางอาชีพ

1. สังเกตพฤติกรรม
2. การทำงานตามที่มอบหมายที่มีกำหนดเวลาส่งชัดเจน และระยะเวลาในการนำเสนอ
3. ประเมินจากเอกสารรายงาน รวมทั้งวิธีการอ้างอิงเอกสารที่นำเสนอที่ถูกต้องและเหมาะสม
4. การประเมินผลการนำเสนอทั้งเป็นกลุ่มและรายบุคคล ให้เพื่อนร่วมชั้นเรียนวิจารณ์และร่วมประเมินผลการนำเสนอ
5. การเข้าเรียนตรงตามเวลา
6. การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน
7. การส่งงานตามเวลาที่กำหนดและความรับผิดชอบ
8. ประเมินผลจากการทำงานรายบุคคลและกลุ่ม
9. ผลงานที่ได้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง
ตลอดภาคการศึกษา
สัปดาห์ที่ 15
ตลอดภาคการศึกษา
สัปดาห์ที่ 15
สัปดาห์ที่ 15
สัปดาห์ที่ 16
30
(
มีวินัย ซื่อสัตย์ และรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม

(
มีจิตสาธารณะ รักและภาคภูมิ
ใจในท้องถิ่น สถาบัน และประเทศชาติ

2. ความรู้
สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล

(
มีความรู้ความเข้าใจในหลักการและทฤษฎีสำคัญในสาขาวิชาสังคมสงเคราะห์ศาสตร์

- สังเกตพฤติกรรม ความสนใจ 
- แบบทดสอบทั้งแบบอัตนัย และปรนัย 
- การสอบวัดความรู้จากการสอบกลางภาคและการสอบปลายภาคทั้งทดสอบย่อยและทดสอบปลายภาค
- ประเมินจากการทำงาน รายบุคคลและกลุ่ม
- ความสามารถในการนำเสนองาน
- ใบงานและแบบทดสอบ
- ตรวจงานการฝึกทำกรณีศึกษา (Case Study) และการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าในการตอบคำถามและการยอมรับฟังความคิดเห็นของเพื่อนร่วมชั้นเรียน
ทุกสัปดาห์ 
สัปดาห์ที่ 8
สัปดาห์ที่ 8
สัปดาห์ที่ 15 
สัปดาห์ที่ 15 
สัปดาห์ที่ 16
สัปดาห์ที่ 16 
60
(
มีทักษะและประสบการณ์การเรียนรู้ในสาขาวิชาสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ สามารถปฏิบัติงานในสถานการณ์ต่างๆ ได้

(
มีความรู้ความเข้าใจในพัฒนาการใหม่ๆ ในสาขาวิชา รวมถึงงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไขปัญหาและการต่อยอดองค์ความรู้ในสาขาวิชา

(
ตระหนักศึกษาในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎ ระเบียบข้อบังคับที่เปลี่ยนแปลงตามสถานการณ์

(
มีความรู้ด้านพระพุทธศาสนา
3. ทักษะทางปัญญา     
สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
(
สามารถค้นหา ตีความ และประเมินสารสนเทศ เพื่อใช้ในการพัฒนาความรู้และการ
แก้ปัญหาทางอาชีพได้อย่างสร้างสรรค์

- การตรวจให้คะแนนชิ้นงาน และงานมอบหมาย

- การสังเกต ซักถาม และการประเมินโดยเพื่อนร่วมชั้นเรียน ทั้งรายงานกลุ่มและรายบุคคล
- การศึกษารายกรณีที่มีอยู่จริง การประยุกต์ใช้ทฤษฎี หลักการ และแนวคิดด้านสังคมสงเคราะห์
- แบบประเมินสำหรับการสังเกตโครงการพัฒนาศีลธรรมผู้นำท้องถิ่น ซึ่งจัดโดย มมร.วิทยาเขตอีสาน
- การทำแบบฝึกหัดและแบบทดสอบ
ทุกสัปดาห์ 
สัปดาห์ที่ 16
สัปดาห์ที่ 15
สัปดาห์ที่ 16
สัปดาห์ที่ 5
สัปดาห์ที่ 8
(
สามารถคิดวิเคราะห์และริเริ่มสร้างสรรค์ โดยใช้ความรู้และประสบการณ์ของตนในการแก้ปัญหาการทำงานได้

(
สามารถวางแผนการทำงานและการบริหารจัดการงานได้

4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
(
มีภาวะผู้นำ มีความ
คิดริเริ่มในการวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเหมาะสมบนพื้นฐานของตนเองและของกลุ่ม
- สังเกตพฤติกรรมที่นักศึกษาแสดงออก
- การให้คะแนนผลการนำเสนอรายงาน ตรวจรูปแบบการจัดการเอกสารที่ค้นคว้าเพิ่มเติม
- การนำเสนอผลการศึกษาค้นคว้า โดยให้เพื่อนร่วมชั้นเรียนมีส่วนร่วมในการประเมินและสามารถวิพากษ์วิจารณ์ได้
ตลอดภาคการศึกษา
สัปดาห์ที่ 15
สัปดาห์ที่ 15
10

(
มีความรับผิดชอบในการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองและอาชีพอย่างต่อเนื่อง

(
มีความรับผิดชอบในการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองและอาชีพอย่างต่อเนื่อง

5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
-
มีความสามารถในการใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์หรือคณิตศาสตร์หรือกระบวนการวิจัยในการคิดวิเคราะห์หรือแก้ปัญหาในชีวิตประจำวันและการปฏิบัติงานได้
-
-
-
-

มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และสารสนเทศในการสื่อสาร การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง การจัดเก็บและประมวลผลข้อมูลและการนำเสนอข้อมูล สารสนเทศ เพื่อประโยชน์ในการศึกษาได้
-

มีความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์และสารสนเทศในการสื่อสาร การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง การจัดเก็บข้อมูลและประมวลผลข้อมูลและการนำเสนอข้อมูลสารสนเทศ



หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
	1. เอกสารและตำราหลัก+

วันทนีย์ วาสิกะสิน, และคระ. 2538. ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์. กรุงเทพฯ : สำนักพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์. พิมพ์ครั้งที่ 2.

	2. เอกสารและข้อมูลสำคัญ1

นิภา สุวรรณแสง ตุมรสุนทร, 2525. การสังคมสงเคราะห์กลุ่มชน. กรุงเทพฯ : สำนักพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์.

ทัศนีย์ ลักขณาภิชนชัช, 2533. การสังคมสงเคราะห์ชุมชน. กรุงเทพฯ : สำนักพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์.


ยุพา วงษ์ไชย, 2523. ทฤษฎีการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์. กรุงเทพฯ : แสงรุ้งการพิมพ์

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน จังหวัดขอนแก่น, 2557. โครงการพัฒนาศีลธรรมผู้นำท้องถิ่น.

ประทุม อังกูรโรหิต. 2553. รายงานวิจัย เรื่อง สถาบันทางพระพุทธศาสนากับงานสังคมสงเคราะห์.

ทัศนีย์ ลักขณาภิชนชัช. 2550. งานวิจัย เรื่อง การบริหารชุมชน (สังคม) เพื่อสร้างความเข้มแข็งของสังคมเมือง. 

สำนักส่งเสริมศักยภาพและสิทธิ สำนักงานส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแห่งชาติ,งานวิจัย เรื่อง โครงการศึกษาวิจัยการพัฒนาระบบการฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการโดยชุมชนในประเทศไทย. 

	3. เอกสารและข้อมูลแนะนำ

เว็บไซต์ที่เกี่ยวกับงานสังคมสงเคราะห์ ทั้งในประเทศและต่างประเทศ

เว็บไซต์คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

เว็บไซต์สภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย 

เว็บไซต์เกี่ยวกับศัพท์ต่างๆ เช่น Wikipedia ฯลฯ


หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
	1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา


1.1 การประเมินประสิทธิภาพการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
เป็นการประเมินการสอนของอาจารย์โดยนักศึกษา โดยอาศัยเกณฑ์การวัดประสิทธิภาพการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของสำนักงานมาตรฐานการศึกษา (องค์การมหาชน) โดยทำการประเมินด้วยแบบสอบถามในรายวิชา

1.2 การประเมินการสอนหรือสื่อการสอน

1.3 การจัดทำแบบประเมินสื่อการสอน ระหว่างภาคการศึกษา โดยอาจารย์ผู้สอนเป็นผู้ดำเนินการเอง

	2. กลยุทธ์การประเมินการสอน

2.1 การประเมินตนเองด้านประสิทธิภาพการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

2.2 การนำเสนอระดับคะแนนหรือเกรดต่อที่ประชุมกรรมการบริหารปลักสูตรและกรรมการประจำคณะ

2.3 ประเมินโดยคระกรรมการประเมินการสอนที่หลักสูตรหรือคณะหรือมหาวิทยาลัยแต่งตั้ง

2.4 อาจารย์ผู้สอนจัดทำแบบประเมินอาจารย์ผู้สอนระหว่างภาคการศึกษา โดยอาจารย์ผู้สอนเป็นผู้ดำเนินการเองโดยจัดทำเป็นเอกสารแบบประเมิน

	3. การปรับปรุงการสอน

3.1 มหาวิทยาลัยและคณะจัดการอบรมพัฒนาอาจารย์ด้านต่างๆ เช่น ด้านการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ด้านการสอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม การสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ เป็นต้น

3.2 การสะท้องผลการประเมินประสิทธิภาพการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

	4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา

4.1 ระเบียบว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย กำหนดให้มีการประชุมพิจารณาระดับคะแนนหรือเกรด ในระดับหลักสูตรและระดับคณะ เพื่อกลั่นกรองมาตรฐานระดับคะแนนเมื่อประกาศระดับคะแนนหรือเกรดแล้ว นักศึกษามีสิทธิในการขอตรวจสอบระดับคะแนนหากเห็นว่าผลการประเมินอาจมีความผิดพลาด

	5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา

5.1 การนำผลการประเมินการสอนรายวิชามาวิเคราะห์เพื่อหาแนวทางการปรับปรุงในรายวิชา โดยอาจจัดเป็นการประชุมสัมมนาในระดับต่างๆ

5.2 จัดการประชุมพิจารณาผลสัมฤทธิ์การจัดการเรียนการสอน เพื่อพิจารณากรณีนักศึกษามีระดับคะแนนต่ำหรือสูงผิดปกติ เพื่อหาแนวทางการดำเนินการที่เหมาะสม มีมาตรฐานที่เป็นที่ยอมรับ

5.3 พัฒนาทักษะการเรียนรู้ของนักศึกษา โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะการเรียนรู้

5.4 จัดให้มีศูนย์ช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ของนักศึกษา
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